STATUT
STOWARZYSZENIA ZBYLITOWSKA.PL

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania i prawa Stowarzyszenia

§1
Stowarzyszenie ZBYLITOWSKA.PL jest stowarzyszeniem zatozonym w celu rozwijania i
wspierania dziatan kulturalnych, spotecznych i gospodarczych na rzecz spotecznosci
lokalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem mieszkancéw Zbylitowskiej Gory.

§2

1. Stowarzyszenie ZBYLITOWSKA.PL, zwane dalej Stowarzyszeniem dziata na
podstawie prawa o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu i posiada osobowos¢
prawna; '

2. Siedziba Stowarzyszenia i jego wtadz jest wies Zbylitowska Goéra; ul. Skotnik 8;
33-113 Zbylitowska Gora;

3. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;

4, Stowarzyszenie moze przystepowac do innych organizacji oraz zwiazkéw, na
zasadach zgodnych z prawem, jezeli ich cele sg zgodne z celami Stowarzyszenia;

5. Stowarzyszenie moze tworzyC terenowe jednostki organizacyjne na zasadach
okreslonych w statucie i prawie o stowarzyszeniach.

6. Stowarzyszenie ma prawo uzywania wtasnej odznaki oraz pieczeci, ktdorych wzor
ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Cele inicjatywy i ich realizacja

§3
Stowarzyszenie jest spoteczno - kulturalng organizacja osdb majacych na celu:

1. propagowania idei praworzadnosci, uczciwosci i odpowiedzialno$ci oraz zasad
etyki zawodowej i troski o dobro wspolne, zwtaszcza wsrod mtodziezy;

2. organizowanie i realizacja wszelkich inicjatyw 1 strategii stuzacych
zrownowazonemu rozwojowi regionalnemu ze szczegdlnym uwzglednieniem
miejscowosci  Zbylitowska Goéra, we wspotpracy z wszystkimi rodzajami i
szczeblami wladzy samorzadowej, wojewodzkiej i centralnej;

3. tworzenie inicjatyw pomocnych w aktywizacji gospodarczej i rozwoju matych i
$rednich przedsigbiorstw oraz rolnictwa, a takze podejmowanie dziatan stuzacych
rozwojowl przedsiebiorczosci;

4, tworzenie, pogtebianie i szerzenie kultury duchowej, intelektualnej, artystycznej
i politycznej;

5. przygotowanie do dziatalnosci politycznej, ksztattowanie wrazliwosci na problemy
spoteczne iobywatelskie, a takze niesienie bezinteresownej pomocy osobom

potrzebumcym,
6. rozwijanie i propagowanie tworczosci artystyczne;, (&//
7. podnoszenie swiadomosci s oteczneJ w zakresie uczestnictwa Polski w strul? urach
europejskich; bll)‘y/ \i)




8. podejmowanie dziatan zwiazanych z ochrona zdrowia i promocja zdrowego trybu
zycia;

9. inicjowanie i wspieranie dziatah na rzecz wspblpracy z organizacjami
zagranicznymi o zbieznych celach;

10.podejmowanie wspodtpracy migdzynarodowej w celu realizacji projektow
ponadregionalnych;

11.wykorzystanie dostepnych funduszy strukturalnych oraz innej pomocy publicznej
w celu wzmocnienia rozwoju regionow;

12.inicjowanie i propagowanie dziatalnosci na rzecz ochrony srodowiska naturatnego,
ekologii i ochrony przyrody;

13.podejmowanie dziatan wptywajacych na rozwdj infrastruktury turystycznej i
sportowej;

14, podnoszenie  kwalifikacji zawodowych o0sdb bezrobotnych oraz czynnych
zawodowo,

15. prowadzenie przedszkola, szkoty, ogniska przedszkolnego, domu ludowego, klubu
dla mtodziezy i dorostych na zasadach przewidzianych prawem.

§ 4

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. podejmowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju miejscowosci Zbylitowska Gora;
2. dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego

wypoczynku,

prowadzenia przedszkola, szkoly, ogniska przedszkolnego, domu ludowego, klubu

dla mtodziezy i dorostych na zasadach przewidzianych prawem;

wyposazanie placowek o$wiatowych w odpowiedni sprzet;

dziatalno$¢ proekologiczna;

organizowanie konferencji w kraju i za granica;

prowadzenie miedzynarodowej wymiany mtodziezy i dorostych;

sporzadzanie analiz, strategii, planéw rozwoju, studiow wykonalnosci, biznes

plandw, ekspertyz i raportéw, plandw strategicznych oraz wycen;

9. orgamzowame prelekcji oraz dyskusji panelowych;

10.inicjowanie dziatan stuzacych formacji obywatelskiej cztonkéw i sympatykow
Stowarzyszenia;

11.organizowanie konkursow o charakterze regionalnym, ponadregionalnym,
krajowym i miedzynarodowym;

12.dostarczanie lektur; prowadzenie czytelni i biblioteki;

13.opracowywanie i realizacja programéw pomocy dla rodzin i osob
niepetnosprawnych;

14.wydawanie publikacji; prowadzenie portali internetowych;

15.uczestniczenie w dziatalnosci charytatywnej;

16.organizowanie spotkai autorskich, dni kultury, koncertéw iinnych imprez
kulturalnych;

17.wspotprace z organizacjami spotecznymi i kulturalnymi w kraju i za granica;

18.wspdtprace z samorzadem lokalnym;

19.organizowanie i prowadzenie szkoleﬁ, kurséw zawodowych, seminariow,
doradztwa, poradnictwa, zaje¢  dodatkowych, zajeC  rozwijajacych
zainteresowania dzieci i mtodziezy oraz innych form edukacji dla wszystkich grup
spotecznych miedzy innymi: mtodziezy, osdéb bezrobotnych oraz czynnych
zawodowo;

20.wspdtpraca z mediami: prasa, radiem i telewizja, mediami prowadzagy
dziatalnos¢ w Internecie; : Q ﬁ;
21. dmatalnosc w zakresie produkcji filmowej i telewrzyjnej d"'
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Rozdziat Il
Cztonkowie Stowarzyszenia ich prawa i obowiazki

§5
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkow zwyczajnych
2. cztonkéw honorowych
3. cztonkdw wspierajacych
§6

. Cztonkiem zwyczajnym jest osoba, ktéra po ztozeniu deklaracji zaopatrzonej w

dwa podpisy wprowadzajacych cztonkéw Stowarzyszenia zostata zatwierdzona
przez Zarzad.

Cztonkiem honorowym jest osoba szczegélnie zastuzona dla Stowarzyszenia,
ktorej taka godnos$¢ nadat Zarzad.

. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra przyczynita

sie do realizacji zadan Stowarzyszenia. Stosowna uchwate podejmie Zarzad.

a.

b.
. zgtaszaé opinie wnioski i postulaty pod adresem wtadz Stowarzyszenia;

C
d.

e.

§7

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

Uczestniczy¢é w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia oraz realizowac czynne
i bierne prawa wyborcze do Wtadz Stowarzyszenia, zgodnie z regulaminem
wyborczym opracowanym przez Zarzad;

bra¢ udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia;

uczestniczyé w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
posiadania legitymacji Stowarzyszenia i noszenia odznaki Stowarzyszenia;

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowiazek:

Cztonek honorowy ma prawo:

d.

C.

$cidle przestrzegac Statutu, stosowac sie do uchwat Zarzadu Stowarzyszenia
wprowadzaé je w zycie oraz wypelnia¢ przyjete przez siebie zobowigzania
wobec Stowarzyszenia,

braé czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia a w szczegdlnosci
uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu;

regularnie ptacié¢ sktadki cztonkowskie. W uzasadnionych wypadkach Zarzad
moze zwolni¢ cztonka od placenia sktadek w catosci lub czesciowo;
aktywnie uczestniczy¢ w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia;

dba¢ o dobre imie Stowarzyszenia i przyczyniaC sig do wzrostu jego

Znaczenia; ;
o/
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uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym, bez praw
wyborczych,

bra¢ udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,

cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.,

§9
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych
wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie
zwyczajni.
Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
$wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

510

. Za nieprzestrzeganie Statutu Zarzad Stowarzyszenia ma prawo udzielenia

cztonkowi upomnienia,

Za razace nieprzestrzeganie Statutu Zarzad Stowarzyszenia ma prawo wykluczyc
cztonka Stowarzyszenia., Od decyzji Zarzadu cztonkowi przystuguje prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania.

511

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje z chwila:

1.
2,
3.

4'

zlozenia pisemnego oswiadczenia o wystapieniu ze Stowarzyszenia;

wykluczenia ze Stowarzyszenia w trybie okreslonym w § 10 pkt 2;

skredlenia z hsty czlonkdw uchwatg Zarzqdu Z powodu hie placema sktadek co
najmniej sze$¢ miesiecy.

W przypadku okreslonym w par. 11 pkt 3 Zarzad Zobowiazany jest zawiadomic
cztonka o skreéleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyne skreslenia lub
wykluczenia, wskazujac jednocze$nie wtadze uprawniong do rozpatrzenia
odwotania oraz termin ztozenia odwotania, Uchwaty oraz orzeczenia w wyzej
okreslonych sprawach moga by¢ zaskarzone w terminie 14 dni, od daty ich
dorgczenia.

Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osob, ktore utracity cztonkostwo zwyczajne
lub wspierajace na podstawie par. 11 pkt 3 nastepuje na podstawie uchwaly
Zarzadu.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna wtadz

§12
Organami Stowarzyszenia sa;
1. Walne Zebranie,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.
§13 gt
Do zakresu dziatania Walnego Zebrania nalezy: {Y) %
1. wybdr 1 odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu jaw Eym;
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2. rozpatrywanie izatwierdzanie przedstawionego przez Zarzad Stowarzyszenia
rocznego  merytorycznego  sprawozdania z dziatalnosci  Stowarzyszenia
oraz sprawozdania finansowego i bilansu;

3. rozpatrywania wnioskow zgloszonych przez Zarzad Stowarzyszenia, Komisje

Rewizyjng oraz cztonkdw Stowarzyszenia,

udzielanie lub odmawianie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia;

uchwalanie Statutu oraz jego zmian;

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktore ze wzgledu na swa

szczegblng wage wymagaja wyrazenia woli catego Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia;

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

oo h

oo

§14

1. Do waznoéci uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia konieczna jest obecnosc co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych;

2. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow,
z wyjatkiem uchwal o zmianie statutu 1irozwigzaniu Stowarzyszenia, ktore
wymagaja wiekszosci 2/3 gtosdw;

3. Uchwaly Walnego Zebrania wsprawie zmian statutu lub rozwigzania
Stowarzyszenia moga by¢ rozpatrywane jedynie w przypadku umieszczenia ich
w uprzednio rozestanym porzadku obrad Walnego Zebrania.

§15

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia co
najmniej raz do roku z podaniem porzadku obrad przynajmniej na 14 dni przed
zebraniem;

2. Walne Zebranie moze mieé¢ charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo -
wyborczy; .

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia jest zwolywane na podstawie
decyzji Zarzadu Stowarzyszenia, ktora podejmuje z wtasnej inicjatywy, lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej albona pisemny wniosek 1/3 liczby cztonkow
zwyczajnych. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania winien by¢
uzasadniony i zawiera¢ propozycje obrad;

4, Wnioski ozmiane w sktadzie wtadz Stowarzyszenia, nadanie cztonkostwa
honorowego, zmiane statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia moga by¢ rozpatrywane
w przypadku umieszczenia tych spraw wporzadku Obrad Walnego Zebrania
rozestanego na 14 dni przed terminem tego zebrania;

§16
Zarzad kieruje praca Stowarzyszenia, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za swa
dziatalno$é przed Walnym Zebraniem Stowarzyszenia.

§17

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z3 - 5 cztonkow zwyczajnych. W przypadku
zmniejszenia sie sktadu Zarzadu w trakcie trwania kadencji, uzupetnienie jego
sktadu moze nastapi¢ w drodze powotania nowych cztonkéw przez Nadzwyczajne
Walne Zebranie Stowarzyszenia, sposrod cztonkow zwyczajnych, bezwzgledna
wiekszodcia gtosow. W trybie tym mozna powota nie wigcej niz 1/3 liczby
wybranych cztonkéw Zarzadu. ‘=- é@) “f/
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2, Czlonkowie Zarzadu petnia swe funkcje spoteczne. Wtasciwym do nawigzywania i
rozwigzywania stosunku pracy z pozostatymi pracownikami Stowarzyszenia jest Zarzad
(zeodnie z zasadami reprezentacji). Pierwszenstwo zatrudnienia posiadaja cztonkowie
Stowarzyszenia.

§18
Zarzad Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna wybierane sa na cztery lata.
§19

Zarzad Stowarzyszenia wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesow, Sekretarza
i Skarbnika.

§20
Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia odbywaja sie w miare potrzeby, lecz nie
rzadziej niz raz w roku.

§21

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia naleza w szczegolnosci;

kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia;

uchwalanie budzetu oraz czuwanie nad wykonaniem uchwat Walnego Zebrania

Stowarzyszenia;

przyimowanie i skreslanie cztonkow zwyczajnych;

zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w przedmiocie przyjecia zapisow i darowizn;

powolywanie i rozwigzywanie sekcji oraz zatwierdzanie ich wtadz;

decydowanie w przedmiocie podejmowania dziatalnosci oswiatowej i opiekunczej;

zatwierdzanie przygotowanych regulaminow oraz podejmowanie uchwat

formutujacych stanowisko Stowarzyszenia wobec aktualnych problemow

lub wydarzen politycznych, spotecznych, religijnych;

9. wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania o nadanie czlonkostwa
honorowego;

10. przyjmowanie cztonkow wspierajacych.
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§22
Oswiadczenia iakty prawne, zobowiazania finansowe imajatkowe podpisuja
w imieniu Stowarzyszenia tacznie: prezes zsekretarzem, wzglednie prezes z
wiceprezesem lub prezes ze skarbnikiem.

§23
Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sa zwykta wiekszoscia glosow przy
obecnosci przynajmniej potowy cztonkdw, w tym Prezesa.




§24
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnod¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§25

1. Komisja Rewizyjna w sktadzie 3 cztonkdw zwyczajnych jest organem
kontrolujacym dziatalnosc Stowarzyszenia.

2. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola dziatalnosci merytorycznej i organizacyjnej Stowarzyszenia;
b) kontrola gospodarki finansowej i majatkowej Stowarzyszenia;
c) kontrola dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia;
d) kontrola dziatalnosci sekcji i zespotow pracujacych w Stowarzyszeniu;
e) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia i stanowienie
wnioskow o udzielanie lub odmowe absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;
f) wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania lub posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

€) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

4. Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

a) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia

b} zadania od cztonkdw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

§26

1. Jezeli sktad Komisji Rewizyjnej zmniejszy sie w czasie trwania kadencji Komisja
Rewizyjna ma prawo powotac do swego sktadu jednego cztonka, sposréd cztonkow
zwyczajnych. '

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia,

§27
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a. by¢ cztonkami Zarzadu,
b. by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyélnej,

Rozdziat V

Fundusze i majatek Stowarzyszenia §
§28 - %/u
Fundusze Stowarzyszenia sktadaja sie z: ‘~ @7{, : ‘
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darowizn, spadkdw, zapisdw, subwencji i dotacji,
ofiarnosci publicznej,

dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego,
dochodéw z majatku Stowarzyszenia.,

(SR G VI )

§29
Stowarzyszenie jako osoba prawna moze posiada¢ majatek ruchomy jak i nieruchomoéci.

§ 30
Dochody Stowarzyszenia sa w catoci przeznaczone na finansowanie dziatalnosci
statutowej Stowarzyszenia.

§31
Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia dysponuje Zarzad w ramach preliminarza
budzetowego, przy czym rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowarzyszenia jest
rok kalendarzowy.

Rozdziat VI
Postanowienia koricowe

§ 32
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania
Stowarzyszenia podjetej wiekszoscia % gtosow czlonkéw zwyczajnych, przy
udziate co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych;
2. W wypadku podjecia uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
postanawia o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia, wskazujac cele zbiezne z
celami statutowymi lub inne cele spoteczne,

§33
Statut zostat przyjety na zebraniu zatozycielskim Stowarzyszenia w dniu 22 maja 2015 r.
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